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CoachingPlus
Dieburg
Mit unserer Unterstitzung T3

- zum erfolgreichen Job

Starttermine:
Jederzeit
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Inhalte des Coachings

- Individuelle Kompetenzfeststellung und
Profiling

- Herausarbeiten der Starken und
Schwachen

- Sichten vorhandener Bewerbungs-
unterlagen

- Erstellung von Bewerbungsunterlagen

- Ermittlung des eigenen Marktwertes

- Alternative Beschaftigungsmoglichkeiten
- Strategien zur Stellensuche

- Vorbereitung von Vorstellungsgesprachen
- EDV-Training

- Umgang mit diversen Jobportalen

- Vermittlung und Begleitung von
Probearbeitstagen

- Unterstutzung bei der Anerkennung
auslandischer Abschlisse
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Unser Angebot — Individuelles
Coaching

In diesem Projekt unterstiitzen wir Sie, lhre berufliche
Zukunft erfolgreich zu gestalten. Unsere Coaches helfen
lhnen, lhre Starken festzustellen und diese effektiv fiir
den weiteren beruflichen Weg zu nutzen.

In personlichen Gesprachen entwickeln wir mit lhnen ge-
meinsam lhre Bewerbungsstrategie. Wir unterstitzen Sie
bei der Stellensuche und der Erarbeitung beruflicher Alter-
nativen. Wir helfen Ihnen beim Herstellen von Kontakten zu
Arbeitgebern und beraten Sie zu den angebotenen Stellen.

Zu einer erfolgreichen Bewerbung gehoren Uberzeugende
Bewerbungsunterlagen. Gemeinsam werden wir lhre Be-
werbungsunterlagen sichten und bei Bedarf mit Ilhnen zu-
sammen optimieren, gegebenenfalls auch neu erstellen.

Profiling

Der erste Schritt zum Erfolg ist ein individuelles Profiling.
Unsere erfahrenen Coaches erarbeiten mit Ihnen gemein-
sam Ihre Kompetenzen und unterstiitzen Sie dabei, diese
optimal auf dem Arbeitsmarkt platzieren zu kénnen.

Bewerbungsunterstiitzung
Die gemeinsam mit lhnen erstellten
oder optimierten Unterlagen bilden die
Grundlage fur lhren weiteren Bewer-
bungsprozess. In unserem Bildungs-
zentrum steht lhnen zudem jederzeit
moderne EDV zur Verfigung, die Sie
fur ihre weiteren Bewerbungsakti-
vitaten nutzen konnen. Ebenso
leisten wir wertvolle Hilfe-
stellung beim Umgang mit
diversen Jobportalen.

Dauer und Ablauf
Die Zuweisungsdauer betragt
in der Regel 6 Monate und
wochentlich erhalten Sie ein
Coaching mit einer Dauer
von 60 bis 90 Minuten.
Der Einstieg ist indivi-
duell jederzeit moéglich.
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Bildungszentrum

Bildungszentrum Bauer GmbH
Aschaffenburger StraSe 1
64807 Dieburg

Telefon: 069 426943-460
Telefax: 069 426943-10

lhre Ansprechpartnerin fiir CoachingPlus:
Andrea Di Turi (andrea.dituri@bzbauer.de)

www.bzbauer.de
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