
Aktivierungszentrum
Offenbach
Individuelle Qualifikationen
➔ für den Job Tägliche Starttermine

Das Aktivierungszentrum „JobIQ“ – 
ein individuelles Angebot für Sie
Wir bieten Ihnen umfangreiche Unterstützung zur Ver-
besserung Ihrer beruflichen Qualifikationen und ein Netz-
werk bewährter Arbeitgeberkontakte an.

1. Coaching
Gemeinsam entdecken wir Ihre persönlichen Stärken, ent-
wickeln eine effektive Strategie, um einen neuen Job zu fin-
den. Wir planen Ihre Aktivitäten in den folgenden Monaten 
und begleiten Sie intensiv bei Ihrer beruflichen Integration.

2. Arbeitserprobung
Wir unterstützen Sie bei der beruflichen Orientierung auf 
dem regionalen Arbeitsmarkt. Im JobIQ-Center können Sie 
Ihre Fähigkeiten in unterschiedlichen Berufsbereichen erpro-
ben. Durch unseren engen Kontakt mit regionalen Unterneh-
men stellen wir Ihnen darüber hinaus auch Möglichkeiten für 
betriebliche Erprobungen und Praktika zur Verfügung.

3. Arbeitsvermittlung
Sie haben im Rahmen Ihrer Teilnahme die Möglichkeit, in 
unseren Räumen Vorstellungsgespräche mit ausgewählten 
Arbeitgebern zu führen. Darüber hinaus werden wir Sie bei 
unseren Partnerfirmen und Kontakten vorstellen und emp-

fehlen. Die Teilnahme an Vorstellungsgesprächen ist somit 
garantiert. Die Chancen auf eine neue Arbeitsstelle sind gut.

4. Schulung
Sie haben die Gelegenheit, an verschiedenen Seminaren und 
Schulungen zur Verbesserung Ihrer beruflichen Chancen teil-
zunehmen. Hierbei besteht die Möglichkeit, Ihren Marktwert 
zu steigern, sei es durch den Erwerb spezifischer fach licher 
Qualifikationen oder dem Erlernen von fach spezifischen 
Sprach- und EDV-Kenntnissen. Der Erwerb der Kenntnisse 
erfolgt durch Seminare und Workshops mit praxiserfahrenen 
Dozenten. Zudem steht den Teilnehmern Übungssoftware 
zur Verfügung. Gemeinsam legen wir die Schwerpunkte für 
die Erweiterung Ihrer beruflichen Qualifikationen fest.

Erfolgreich bei der Arbeitssuche und auf dem Arbeitsmarkt können Sie nur sein, wenn Sie Ihre Ziele und die richtigen 
Ansprechpartner kennen. Zum Erfolg gehört auch, dass Sie Ihre Qualifika tionen realistisch einschätzen und ständig 
erweitern. In Zusammenarbeit mit der MainArbeit möchten wir Sie dabei unterstützen.

Aktivierungszentrum JobIQ-Center Offenbach
Bildungszentrum Bauer GmbH
Domstraße 58 · 63067 Offenbach am Main
Telefon: 069 426943-400 · www.bzbauer.de

Öffnungszeiten:
Montag bis Mittwoch von 08:00 bis 16:00 Uhr
Donnerstag von 08:00 bis 18:30 Uhr
Freitag von 08:00 bis 16:00 Uhr

0
6

–2
0

2
0



Aktivitäten. Seminare,  
Workshops, Veranstaltungen

Inhalte/Beschreibung

Fachpraxis  
Online-Verkauf und Logistik 

Artikel aus dem IT-Bereich auf Funktionsfähigkeit prüfen, inventarisieren und einlagern. Waren fotografisch 
erfassen und auf den Plattformen von Ebay und Amazon präsentieren. Nach dem Verkauf die Waren  
verpacken und versenden.

Fachpraxis  
Design und Raumgestaltung

Einführung in Grafik und Gestaltung, Zeichnen und Malen, Gestaltung und Dekoration von Arbeitsräumen

Fachpraxis  
Verkauf- und Kassenschulung 

Vorstellung eines Kassensystems mit Scanner, Praktische Übungen an einer Scannerkasse, Verschiedene 
Zahlungsmittel

Fachbezogener Bereich

Gabelstaplerführerschein 
(Theorie und Praxis)

Erwerb des Fahrausweises für Gabelstapler, gemäß BGV D27 und BGG 925

Raumpflege/Gebäudereinigung  
(Theorie und Praxis)

Grundlegendes über Hygiene, Desinfektion und Reinigung, Einsatz von Desinfektionsmitteln  
und Reinigungsmitteln. 

Fit für das Büro Posteingang und -ausgang, Gehaltsabrechnung, Kaufmännisches Rechnen, Ablage und Registratur,  
Wareneingang 

EDV-Schulungen Einführung EDV/Betriebssysteme, Internet/E-Mail-Account, E-Mail/Online-Bewerbungen,  
Überblick Word/Excel, Word-Grundkurs, Excel-Grundkurs

Sprachförderung

Deutsch für Anfänger (A1) Teilnehmer ohne oder mit unzureichenden Deutschkenntnissen.

Deutsch (A2-B1) Am Ende des Lehrgangs legen die Teilnehmer eine Prüfung ab. Bei Bestehen kann der nächst höhere Kurs 
belegt werden. Bei nicht Bestehen, wird der jeweilige Kurs wiederholt.

Alphabetisierungsprogramm Kooperation mit der VHS im Rahmen der Kampagne „Nationale Strategie für Alphabetisierung und  
Grundbildung Erwachsener in Deutschland“ 

Englisch Englisch-Kurse für den Beruf auf dem Niveau A1-A2. Praxisbezug durch Übungen und Rollenspiele

Gesundheitsbereich

Rückenschule (Theorie und Praxis) Förderung der Bewegung der Rückenbeweglichkeit und der Entspannung. Mobilisation und Rückenstärkung

Bewegung und Sport  
(Theorie und Praxis)

Motorische Fähigkeiten für die Bewegung, wie Bewegung auf den Körper wirkt, welchen Nutzen Bewegung 
genau erreichen kann

Ernährungsberatung  
(Theorie und Praxis)

Bedeutung der gesunden Ernährung, wichtige Ernährungsbausteine, gesund Abnehmen, der kleine Unter-
schied beim Einkaufen und Kochen, Praktische Einkaufshilfe in einem Supermarkt

Arbeitssicherheit und Ergonomie Alles rund um die Sicherheit am Arbeitsplatz – Handwerks- und Büroberufe

Allgemeiner Bereich

Workshops Lebenslauf und  
Anschreiben

Unterstützung bei der Erstellung und Optimierung des Lebenslaufes sowie des Bewerbungsanschreibens;
Kursdauer: 2 Tage

Stellenangebote und  
Stellenrecherche

Analyse von Stellenangeboten im Hinblick auf die Fähigkeiten. Unterstützung bei der Recherche im Inter-
net; Kursdauer: 2 Tage

Vorstellung und Kommunikation Informationen über die typischen Phasen eines Vorstellungsgespräches; Kursdauer: 1 Tag

Online- und E-Mail Bewerbungen Der richtige Umgang mit Bewerbungen im Internet/Onlinebewerbungen oder per E-Mail; Kursdauer: 1 Tag

Initiativbewerbung Vorgehensweise bei einer Initiativbewerbung; Kursdauer: 1 Tag

Einstellungstests Übung von verschiedenen Einstellungstests; Kursdauer: 1 Tag

Telefonische Bewerbung Sicheres, kompetentes und kundenfreundliches Auftreten am Telefon; Kursdauer: 1 Tag

Zeitarbeit Chance durch Zeitarbeit. Was muss beachtet werden. Gesetzliche Vorgaben, Arbeitsverträge,  
Arbeitszeiten, Einsatzorte; Kursdauer: 1 Tag

Berufliche Orientierung Erarbeitung beruflicher Ziele und Beratung über die Berufswahl; Kursdauer: 1 Tag

Selbstvermarktung Erarbeitung der eigenen Fähigkeiten und Kenntnisse. Selbstdarstellung auf dem Arbeitsmarkt;  
Kursdauer: 1 Tag

Arbeitszeugnisse Bedeutung von Arbeitszeugnissen, Kennenlernen der wichtigsten Formulierungen in Arbeitszeugnissen; 
Kursdauer: 1 Tag

Sonderprojekte

Frauen Problemlösung und Unterstützung speziell für Frauen

Taxifahrer/Bauarbeiter Unterstützung von Teilnehmern aus der Taxi- und Baubranche bei der Ausweitung eines Mini- bzw. Teilzeit-
jobs und/oder Vermittlung in eine Vollzeitstelle

Fachpraktische Aktivitäten und Projekte

Ausführliche Informationen erhalten Sie im persönlichen Gespräch. Sprechen Sie uns an – wir stehen Ihnen gerne zur Verfügung!

(Teilnahmedauer und -häufigkeit richten sich nach Ihrem individuellen 
Bedarf und werden verbindlich mit Ihnen vereinbart)


