Vermittlung in eine
betriebliche Umschulung

Mit unserer Unterstutzung

- zur betrieblichen Umschulung

Starttermine

15.02.2021 21.06.2021 18.10.2021
19.04.2021 16.08.2021 20.12.2021

jeweils 09:00 Uhr

Ziel der Maf3nahme

Die Manahme ist darauf ausgerichtet, Sie bei der Suche
nach einer betrieblichen Umschulung zu unterstutzen.

Fir die optimale Vorbereitung auf Ihre Umschulung kénnen
Sie bei uns zusatzlich Ihre allgemeinbildenden als auch
berufsfeldbezogenen Grundkompetenzen auffrischen und
auf den aktuellen Stand bringen.

Unser Angebot
Bewerbungscoaching

Unser Coaching fur Sie umfasst:

- Erstellung von Bewerbungsunterlagen

- Reflexion und Aufarbeitung bisheriger
Bewerbungsaktivitaten

- Erarbeitung realistischer Perspektiven

- Entwicklung und Aktualisierung von Selbstvermarktungs-
strategien

- Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

Sie erhalten mindestens ein ausfihrliches Einzelgesprach
pro Woche.

Integration in betriebliche Umschulung

Sie erhalten Hilfe bei der Vervollstandigung Ihrer Antrags-
unterlagen zur Forderung der betrieblichen Umschulung.
Wir beraten Sie bei der Abklarung der Zulassungsvoraus-
setzungen fur die angestrebte betriebliche Umschulung
und holen gemeinsam mit Ihnen die erforderlichen Geneh-
migungen ein.

Optional: Vermittlung und Festigung von
Grundkompetenzen (3 Tage pro Woche zusatzlich)

Fir den erfolgreichen Verlauf einer Umschulung sollten
bildungsmaBiige Mindeststandards erflllt sein. Diese
Fordereinheit hilft Innen dabei, sich auf lhre betriebliche
Umschulung optimal vorzubereiten und umfasst sowohl
allgemeinbildende als auch berufsfeldbezogene Themen-
gebiete wie z.B.:

- Auffrischung und Aktualisierung der mathematischen
Kenntnisse

- Auffrischung und Aktualisierung der Deutschkenntnisse
insbesondere der Rechtschreibung und des sprachlichen
Ausdrucks

- Vermittlung von Grundlagenwissen in einschlagigen
IT-Anwendungen

- Vermittlung von Arbeits- und Lerntechniken
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Weitere Leistungen wahrend der
Maf3nahme

Priufung der Voraussetzungen fiir eine Externenpriifung
Wir prifen mit Ihnen, ob Sie die Voraussetzungen erflllen
an einer Prufung direkt zugelassen zu werden. Sie erhalten
von uns umfassende Beratung, Unterstitzung und Beglei-
tung bei Ihrer Anmeldung.

Ihnen werden die Rechtsgrundlagen der Ausbildung und
des Prufungswesens vorgestellt. Insbesondere werden die
Zustandigkeiten der Uberwachenden Stellen und der dazu-
gehorigen Prifungsinstanzen fur die verschiedenen Berufs-
gruppen detailliert erortert.

Die verschiedenen Zulassungsvoraussetzungen fiir Prii-
fungen bzw. fiir einzelne Priifungsteile werden Ihnen dar-
gestellt. Wir prifen mit lhnen |hre Vorqualifikationen, lhre

Unterlagen mit Nachweisen und unterstutzen Sie bei der
Antragstellung bei der zustandigen Stelle. Wenn die Vor-
aussetzungen flr eine Externenprufung erfullt sind, helfen
wir lhnen bei der Suche nach einem Lehrgang zur Prifungs-
vorbereitung.

Fachpraktische betriebliche Erprobung

(Dauer 4 Wochen, 5 Tage pro Woche)

Zur Uberpriifung und Festigung der Berufswahl unter
realitatsnahen Bedingungen kann im Hinblick auf die ange-
strebte Umschulung auch eine fachpraktische Erprobung
(Praktikum) bei einem Arbeitgeber (Umschulungsbetrieb)
erfolgen. Sie erhalten von uns professionelle Unterstut-
zung vor und wahrend lhrer betrieblichen Erprobung. Die
betriebliche Erprobung kann insgesamt bis zu vier Wochen
betragen.

Die Teilnahme an dieser Maf3nahme regelt die Arbeits-
agentur. Sie legt gemeinsam mit Ihnen fest, an welchen
Teilen der MaBnahme Sie teilnehmen werden.

Fir das Bewerbungscoaching mit Integration in betrieb-
liche Umschulung sind 2 Tage pro Woche vorgesehen.

Wenn Sie an der Vermittlung und Festigung von Grund-
kompetenzen teilnehmen sind 3 Tage pro Woche zusatz-
lich erforderlich. Die Teilnahme besprechen Sie bitte mit
Ihrem zusténdigen Berater bei der Arbeitsagentur.

Die fachpraktische betriebliche Erprobung kann insge-
samt bis zu vier Wochen betragen. Fur eine betriebliche
Erprobung ist eine Rucksprache mit der Arbeitsagentur
nicht erforderlich.
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Bildungszentrum

Bildungszentrum Bauer GmbH
Sontraer Strafle 27

60386 Frankfurt am Main
www.bzbauer.de

Ihr Ansprechpartner: Eric Gordon Apel
Telefon: 069 426943-0
Telefax: 069 426943-10
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Mit der Bahn (U4 oder U7 Richtung Enkheim — beide fahren Uber die Konstabler Wache): Mit der U4 oder U7 fahren Sie bis zur Haltestelle ,GWINNERSTRASSE". Von dort gehen
Sie bitte zurlick in Richtung ,Poco Einrichtungsmarkte“. Hier links in die Wachtersbacher Strafie einbiegen, dann die nachste Moglichkeit rechts in die Schlitzer Strafe,
jetztist die nachste rechts die Sontraer Strae. Unser Bildungszentrum befindet sich nach ca. 400 m auf der linken Seite. Bitte melden Sie sich in der Anmeldung im 3.0G.
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