
AKTIV II
Mit unserer Unterstützung
➔ zum neuen Job

Hier sind Sie richtig
Wenn Sie Ihren beruflichen Wiedereinstieg professionell 
planen möchten, sind Sie bei uns gut aufgehoben. Wir unter­
stützen Sie bei der professionellen Planung und Vorgehens­
weise Ihrer Jobsuche. Unsere langjährige Erfahrung in der 
Vermittlung von Arbeitsuchenden und unsere hervorragen­
den Kontakte zu Arbeitgebern in der Region werden Ihnen 
dabei helfen, Ihre beruflichen Ziele zu realisieren, um Sie in 
eine sozialversicherungspflichtige Beschäftigung zu führen.

Bitte bringen Sie zu all Ihren Terminen bei uns Ihre Zu-
gangsdaten zur Jobbörse der Agentur für Arbeit und Ihre 
ggf. vorhandenen digitalen Bewerbungsunterlagen als 
Word-Datei mit.

Unser Angebot
Einzelcoaching/Profiling 
(1 Termin pro Woche)

Der erste Schritt zum Erfolg ist ein ausführliches, indivi­
duelles Profiling. Mit Hilfe unserer Coaches erfahren Sie, 
welche Stärken Sie haben und wie Sie diese auf dem  
Arbeitsmarkt platzieren können. In individuellen Einzelge­
sprächen entwickeln wir mit Ihnen gemeinsam Ihre Be­
werbungsstrategie. 

Je nach individuellem Bedarf sind unter anderem folgende 
Themen Inhalt der Termine: 

· Unterstützung bei der Stellensuche

· Erarbeitung beruflicher Alternativen

· Herstellen von Kontakten zu Arbeitgebern

· Erstellung von aktuellen Bewerbungsunterlagen

· �Analyse und Optimierung von bereits vorhandenen  
Bewerbungsunterlagen

· Analyse bisheriger Aktivitäten

· Eignungsfeststellung 

· Stärken identifizieren und konkretisieren 

· Verbesserung des individuellen Bewerberverhaltens

Kleingruppencoaching
(1 Termin pro Woche)

Die Gruppencoachings sind dafür gedacht, bestimmte Themen 
zu behandeln und zu vertiefen. Nachfolgende Inhalte sind 
unter anderem Bestandteil dieser Kleingruppencoachings:

· Präsentation

· Selbstmanagement

· Jobportalschulung

· Erstellen von Bewerbungsunterlagen

· Trainieren von Vorstellungsgesprächen mit Rollenspielen
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Starttermine
14-tägig freitags

09:00 Uhr

Für den Zutritt zum Bildungszentrum Bauer gilt  
auch nach dem 2. April 2022 Maskenpflicht im gesamten Gebäude.



Betriebliche Erprobung
Wir werden Sie innerhalb der Maßnahme darin unterstüt­
zen, einen Platz zur betrieblichen Erprobung zu finden. Die 
betriebliche Erprobung hat das Ziel, eine versicherungs­
pflichtige Beschäftigung aufzunehmen.  

Bewerbungs- und Vermittlungszentrum 
Zur Unterstützung Ihrer Bewerbungsaktivitäten stehen Ihnen 
im Bewerbungs- und Vermittlungszentrum moderne Büro- 
und Kommunikationstechnik sowie unsere Mitarbeiterinnen 
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Gwinnerstr.

Wächtersbacher Str.

Bus 41
Sontraer Str.

Bus 41
Schlitzer Str.

Mit der Bahn (U4 oder U7 Richtung Enkheim – beide fahren über die Konstabler Wache): Mit der U4 oder U7 fahren Sie bis zur Haltestelle „GWINNERSTRASSE“. Von dort gehen 
Sie bitte zurück in Richtung „Poco Einrichtungsmärkte“. Hier links in die Wächtersbacher Straße einbiegen, dann die nächste Möglichkeit rechts in die Schlitzer Straße, 
jetzt ist die nächste rechts die Sontraer Straße. Unser Bildungszentrum befindet sich nach ca. 400 m auf der linken Seite. Bitte melden Sie sich in der Anmeldung im 2.OG.

Zertifiziertes 
Mitglied seit 2003

AZAV-zertifiziert 
seit 2012

Anerkanntes Prüf-
zentrum seit 2001

Bildungszentrum Bauer GmbH
Integration und Vermittlung
Sontraer Straße 27
60386 Frankfurt am Main
www.bzbauer.de

Ihr Ansprechpartner: Eric Gordon Apel
Telefon: 069 426943-0
Telefax: 069 426943-10

In unserem Unternehmen präsentieren sich nahezu 

täglich regionale Unternehmen mit aktuellem Perso­

nalbedarf, um unmittelbar mit Ihnen als Arbeitsu­

chende über Beschäftigungsmöglichkeiten zu spre­

chen. Dabei steht dem Unternehmen ein eigenes 

Büro zur Verfügung, sodass die Gespräche in einem 

„geschützten“ Raum durchgeführt werden können. 

Sie haben dabei den Vorteil, viele Unternehmen 

persönlich kennenzulernen, ohne sich überhaupt 

bewerben zu müssen. Durch diese Vorgehensweise 

haben schon zahlreiche Teilnehmer eine Arbeits­

stelle finden können.

Vorstellungsgespräche im bzb

und Mitarbeiter als Berater zur Verfügung. Folgende Dienst­
leistungen bieten wir für Sie an:

· Stellenrecherche in aktuellen Printmedien oder im Internet

· Überarbeitung Ihrer Bewerbungsunterlagen

· Sofortunterstützung beim Versenden Ihrer Bewerbungen

· Digitalisieren von Unterlagen für den Online-Gebrauch

· Erstellen von Bewerbungsfotos

· Lernen mit Selbstlernprogrammen

· Separater Raum für telefonische Bewerbungsgespräche


