Professionelle Unterstiitzung
fur lhre erfolgreiche Bewerbung

Laufzeit nach individuellem Bedarf - Starttermine jederzeit

Unser Angebot - Individuelles Einzelcoaching

Sie wollen lhre berufliche Herausforderungen mit Erfolg
meistern? Sie suchen die nachste Station lhrer berufli-
chen Laufbahn oder mochten den nachsten Schritt auf
der Karriereleiter machen?

Unser Jobcoaching unterstitzt Sie! Unter Jobcoaching ver-
stehen wir das Erkennen Ihrer individuellen Fahigkeiten und
Potenziale. Wir entwerfen gemeinsam mit lhnen Ihre person-
liche Strategie und unterstitzen Sie bei Entwicklung neuer
Perspektiven.

Mit dem Coaching mdochten wir Sie in die Lage versetzen,
eigenstandig zu handeln, um lhre Berufsplanung zu gestal-
ten. Ferner wollen wir Sie befahigen, Ihre Aktivitaten sowie

Forderung mit AVGS

Die Teilnahme am Bewerbungscoaching ist fur Sie
kostenlos, wenn Sie einen Aktivierungs- und Ver-
mittlungsgutschein (AVGS) lhrer Agentur fir Arbeit
oder Ihres Jobcenters erhalten haben. Alle Leistun-
gen des Bewerbungscoachings sind mit diesem
Gutschein abgedeckt.

deren Konsequenzen zu analysieren, zu reflektieren und
mit Anleitung unseres Coaches die richtigen Schlussfolge-
rungen zu ziehen.

Unsere Coaches helfen lhnen dabei:

- auf vorhandenes Wissen zurlckzugreifen und sich
benotigtes Wissen zu beschaffen,

- bei lhren Handlungen auf verfugbare Fertigkeiten
zurlickzugreifen,

- lhre bisher gesammelten Erfahrungen in ihre
Handlungen einzubeziehen.

Beratungs- und Vermittlungsgesprache - individuelles
Einzelcoaching

In individuellen Gesprachen entwickeln wir mit Ihnen ge-
meinsam lhre Bewerbungsstrategie. Wir unterstutzen Sie
bei der Stellensuche und der Erarbeitung beruflicher Alter-
nativen. Wir helfen lhnen beim Herstellen von Kontakten zu
Arbeitgebern und beraten Sie zu den angebotenen Stellen.
Zu einer erfolgreichen Bewerbung gehoéren auch hervor-
ragende Bewerbungsunterlagen. In personlichen Gespra-
chen werden wir das Erscheinungsbild lhrer Bewerbungs-
unterlagen professionell analysieren und gemeinsam mit
Ihnen optimieren.
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Screening und Profiling

Der erste Schritt zum Erfolg ist ein individuelles Profiling.
Durch unsere erfahrenen Coaches erfahren Sie, welche
Starken Sie haben und wie Sie diese auf dem Arbeits-
markt platzieren konnen. Personalberater und Personal-
abteilungen wenden ebenfalls diese Methoden an, um
Bewerberauswahl, Coaching und Arbeitsvermittiung zu
optimieren.

Bewerbungsunterstiitzung

Sie erstellen, mit unserer Unterstitzung, eine Bewerbungs-
mappe und ein Kurzprofil. Die erstellten Unterlagen bilden
die Grundlage fur Ihre Bewerbungsaktivitaten. In unserem
Bildungszentrum steht Ihnen zudem moderne Blro- und

Mogliche Inhalte des AVGS-Bewerbungscoachings

- Sichten von vorhandenen Bewerbungsunterlagen
und deren Optimierung

- Erstellung von Bewerbungsunterlagen, sofern noch

keine Vorlage vorhanden

alternativer Beschaftigungsmoglichkeiten

- individuelles Bewerbercoaching und Beratung
in konkreten Bewerbungsverfahren

- Anamnese, Kompetenzfeststellung, Profiling, aktivierende
Einschatzung der personlichen Handlungskompetenzen

- Ermittlung des eigenen Marktwertes sowie Erarbeitung

- Informationen und Strategien zur Stellensuche Uber verschiedene
Suchwege sowie Methodik der Kontaktaufnahme zu Arbeitgebern

Kommunikationstechnik zur Unterstitzung Ihrer Bewer-
bungsaktivitaten zur Verfugung.

Dauer und Ablauf

Ihr Ansprechpartner bei der Agentur flir Arbeit oder beim
Jobcenter legt die Laufzeit des Bewerbungscoachings in
Absprache gemeinsam mit Ihnen fest und stellt den Gut-
schein entsprechend aus. Der Start fur ein AVGS-Bewer-
bungscoaching ist jederzeit moglich.

Die Dauer des Coachings betragt entweder 2, 4, 8 oder 12
Wochen, wobei Sie jeweils zwei 90-minUtige Termine pro
Woche wahrnehmen kénnen. Die Termine werden individuell
vereinbart.

Bildungszentrum Bauer GmbH

Das Bildungszentrum Bauer wurde 1996 in Frankfurt
gegrundet. Mit den Schwerpunkten Logistik und kaufman-
nische Fortbildung haben wir uns innerhalb kurzer Zeit in
der Bildungslandschaft des Rhein-Main-Gebietes etabliert.
Unterdessen haben wir Standorte in mehreren Stadten der
Region. Zahlreichen Unternehmen Uber das Rhein-Main-
Gebiet hinaus sind wir als starker und zuverlassiger Partner
im Bereich der beruflichen Weiterbildung bekannt.

DarUber hinaus kennen uns viele Arbeitnehmer und Arbeit-
nehmerinnen als qualitatsorientierten Trager beruflicher
Bildungs- und IntegrationsmafSnahmen. Sie haben durch
die Teilnahme an unseren Fortbildungen und durch unser
kundenorientiertes Engagement einen neuen qualifizierten
Arbeitsplatz gefunden.
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Partney mit den Vorgaben der DIN EN I1SO 9001:2000 und wir sind AZAV-zertifiziert.

Bildungszentrum Bauer GmbH

Sontraer StraRe 27 - 60386 Frankfurt am Main
Telefon 069 426943-0 - Telefax 069 426943-10
seminare@bzbauer.de - www.bzbauer.de
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